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в январе-п{арте 2019 гола

На 1 января 20]r9 года Ltисленность постоянного населенLIя в Катав-Ивановском
МУНИЦИПаЛьноп,t раЙоне29 540.1еловек; численность занятых в экономике на 01.01.19 составила
15 100 или 51,1 % обшей численности населения N{униципапьного образования. По данным
челябинскстата среднеN,lесячнаrI наLIисленная заработная плата олного работника номинальная за
январЬ 2019 года по Каr:ав-ИвановскоМу мунициllа"цьно]иУ районУ составиjtа 2680],9 рублей,
(1 1З,5% к 2018г.).

ВелиTина прожиточного N,IиIIиN{уNIа для трудоспособного паселения в 4 квартале 2018 года
составила 10 002 рублЯ (ПостаноВление Губернатора Челябинской сlбласти от 14.02.2о119 г. МЗ2;.

На регистрируемом рынке ,груда на 01.04.20i9г. (в сравне}Iии с показатеJlями на
01.04.2018 Г.): В целях шоиска подходящей работы :Jареr,истрировано 996 (970) Liеловек,
численность безработных составила 908 (84б) чеilовек. Уровень регистрируемой
безработицьl5,7(5,3)О/о. Заявленная рабо,годателя1\{и по,гребность в работниках составила
120 (81)вакансий (в разрезе видов экономической деятельности сN,{отрите лалее), На 1 вакансию
ПРИХОДИТСЯ 8,3 (l1.б) незанятых граждан. обратившихся в сл),жбу заrtятости.

мика показ2lтелеи емого нка ,да

м
п/п Показатели за январь-февраль 20 l 9г. 20 1 8г.

рост
/сни>ltение
за гол. +/-

1 численность грilкдан, обратившихся за содействиеN{ ts поиске
подходящей работы

чел. 626 56з +6з

2. количество работодателей, обратившихся в службу занятос.ги за
содействиеп,t в подборе необходи пt ых работн и ков

чел. Bl 49 +з2

J. численность граждан и работодаr,елей, обратившихся в с,гIу;ttбl,
занятости за информацией о полохiении на рынке,грч;]а

LIел. 292 26з +29

4. числен}Iость граI(дан, полу,11 ц gLU r.lx гос),ларствен I Iy l() ycjl\ г} п()
организации профессионал ьной ориентации чел, 5l0 525 l5

5. количество проведенных яр]\,lарок вакансий и учебных раiбочих
мест 6 4 +2

6,
6,1

нашли подходящую работу из числа обративtt_tихся
процент от обратившихся

чел.
о/
/{\

1з1
22

1,11

4з
- l05
)l

7. численность безрабt1,1,ных грalкдан. состоявших I-1& 1,,tlglg u

теченце периода (с y.reToM безработных на началсl года)
LIел.

12]t6 1 190 +26

8.

8.1 .

8.2.

в.з.
в.3, 1

в,4,

численность безработных гра}кдан, снятых с )/tleTa всего
из них: трудоустроено
приступили к проф. обу.lению, получению дополнительного
проф. образования по направлению органов слу;кбы занятости
назначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предло)Iiению органов с.чl,rl;бьt
занятости
снято по другиN,I приtlинаNl

tlел

чеJl
Llел

tlejl
LIел

чел

з09
1lз
l5

0

0

l8l

з46
146
7

J

J

l87

-31
_JJ
+в

-з
-J

-6

9. состоит на учете безрабсlтных на 0l .0z1. чел. 90в 846 +62
10. уровень регистрируешrой безработицы на 0 1.04. о//о 5,J 5.з +0,4
11 напря)l(енность }ta рынке трудi1 - численность незаI{ятых

граждан. зарегистрированных в службе занятости. в I]асчете на
одну вакансию на 01.04.

неза-
гrятые/
l вак.

8,3 l 1,6



|2.

|2.|,
12.2.

заявленная работода-гелями потребность в работниtrах. кол-во

вакансий на 01"04.. из них:
по рабочим проtРессиям
с оплатой труда выtuе проil(итоtlного N{инимума

ед,

%
о//о

120

,7\

l00

в1

,lB

l00

+З9

t /-э
0

внительные показателиlIо 0лIiзJIеiltащим территорлIяN! на Ul.U{.л4Ulу l,.

наименование
муниципального
образования

YpoBetlb
безработицы. О%

Llисленность

безработн ых [,ра)кдilн.
чел.

Напряiltенность на рынке
],р},да. незаt,tятые/ l вак,

саткинский Мр 2,18 9з9 lq
г.Усть-Катав 5.15 641 5,5

с бл 01.04.2019

Заявленrrая работодателя]чtи потребпость в работнrrках IIа 01.04.2019 по ОКВЭЩ

Раздел
оквэд

наименование Коли
честв

о

с ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВ ОДСТВА

_]
D БЁспвчЕниЕ элЕктричЕской энЕргиЕй, гдзом и пАром;

КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА

G 14

н ТРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ
4

---Gм ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧН+! И ТЕХНИЧЕСКМ
о госудАр с тв ЕннбЁ упрдвлЕниГЙ оъв спвчЕниЕ в о Е нн о Й

БЕЗОПАСНОСТИ; СОЦИАЛЪНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

р ЭБРАЗОВАНИЕ 6

а цЕятЕльность в оБлдсти здрдвоохрдFIЕния и социдJlьных
услуг

5

всЕго 120

Рейтинг нностII lI йr на 01.04.20 9г.

N9 наименование
профессии, рабочие

Кол-во
состоящих
на учете,

всего

К-во
вакансий

Коэффициент
востребованности*

Мин.
з/п,

руб

Макс.
3.lп,

руб

Средн.
зlпl
руб

t ВЫБИВАЛЬЩИК ОТЛИВОК 1 нет специалиста 15000.00 15000.00 15000.00

2 КОНТРОЛЕР В ЛИТГЙНОМ
ПРОИЗВОДСТВЕ

1 нет специалиста 20000.00 20000.00 20000.00

3 МАШИНИСТ КРАНА
АВТОМОБИЛЬНОГО

]. нет специалиста з5000,00 45000.00 45000.00

4 МОДЕЛЬЩИК ПО

ДЕРЕВЯННЫМ МОДЕЛЯМ
4 нет специалиста |29]2.00 |2972.00 12972.00

5 нАлмчик
ХОЛОДНОШТАМПОВОЧ НОГО

ОБОРУДОВАНИЯ

2 нет специалиста 12972.00 t2972,00 72972.00

6 ПЛАВИЛЬЩИК МЕТАЛЛА И

сплАвов

1 нет специалиста 135з6.00 13536.00 1з5з6.00

7 сБорщик з нет специалиста |29]2,00 t29,]2,00 12972.0а

8 СВЕРЛОВЩИК I нет специалиста 25000.о0 25000,00 25000.00

9 слЕсАрь_
инструмЕнтАльU-lик

1 нет специалиста 129]2.00 12912,00 \29]2,00

6(



10 СТЕРЖЕНЩИК МАШИННОЙ
формовки

1 нет специалиста 17000.00 19000.00 19000.00

11 ФОРМОВЩИК МАШИННОЙ
Формовки

1 нет специалисIа 20000.00 20000,00 20000.00

L2 ФРЕЗЕРОВЩИК 2 нет специалиста 15652,00 25000.00 20з26.00

13 шихтовщик 2 нет специалиста 18000.00 20000.00 20000.00

1,4 ШЛИФОВЩИК 1 нет специалиста t2972.00 1,2972.а0 1,29]2.00

15 ШТАМПОВЩИК 2 нет специалиста 12972,00 12972.00 72972.00

16 ЭЛЕКТРОЭРОЗИОНИСТ I нет специалиста |2972,00 t2972.00 12972.00

17 ТОКАРЬ_РАСТОЧ Н И К 1 4 4 1з5з6.00 25000,00 ].9268,00

18 ЛАБОРАНТ СП ЕКТРАЛ ЬН ОГО
АнАлизА

1 з з t2972.0a 12972.00 1-2972.о0

19 токАрь 7 8 з,,14 |2972,00 20000.00 17505,50

2о ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА \ 1 1 135з6.00 1з5з6.00 1з5з6.00

2t ГАЗОРЕЗЧИК з" 1, 1 20000.00 20000.00 20000.00

22 зЕмлЕдЕл 2 2 1 12972.00 1,2972,00 \2972.00

2з оБруБщик 1, t 1 20000.00 20000.00 20000.00

24 ОПЕРАТОР СТАНКОВ С
ПРОГРАММНЫМ
УПРАВЛЕНИЕМ

з 2 0,67 1з5з6.00 1з5з6,00 1з5з6,00

25 МАЩИНИСТ БУЛЬДОЗЕРА 2 1 0,5 з5000.00 45000,00 45000.00

26 МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА 2 1 0,5 з5000.00 45000,00 45000.00

27 КЛАДОВЩИК 1 1 0,зз t2972.00 12972.00 1,2972.0о

28 мАшинист
КОМПРЕССОРНЫХ
УСТАНОВОК

з 1 0,зз з5000.00 45000.00 45000.00

29 пЕкАрь з 1 0,зз 1,2972.00 12972.00 t29]2.00

30 ПОЧТАЛЬОН з 1 0,зз t2972,00 1,2972,00 |2972,00

31 слЕсАрь
МЕХАНОСБОРОЧНЫХ РАБОТ

з 1, 0,3з t29]2,00 129]2.00 t2912,00

з2 МАШИНИСТ КРАНА
(крАновщик)

9 2 0,22 15000.00 15000.00 15000.00

33 СЛЕСАРЬ-РЕМОНТН ИК 26 5 0,19 1,29]2,00 16000.00 142вв.80

з4 КОНТРОЛЕР КОНТРОЛЬНО_
ПРОПУСКНОГО ПУНКТА

6 1 0,t] 1,4720,00 14720.00 14720.00

з5 СЛЕСАРЬ АВАРИЙНО-
восстАновитЕл bHblX
рАБот

6 1, 0,т7 1з95о,00 1з950.00 1з950.00

36 ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 12 2 0,1,7 1з000.00 1з536.00 1з268.00

37 ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 66 10 0,15 12972.00 15000.00 1збвз.20

з8 ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО
рЕмонту и
ОБСЛУЖИВАНИЮ
ЭЛЕКТРООБОРУДОВАН ИЯ

20 з 0,15 12972.00 19556.00 L5з28.67

39 повАр 15 1 0,07 I29]2.0a 1,29]2.00 129]2.0а

40 продАвЕц
НЕПРОДОВОЛЬСТВЕН НЫХ
товАров

40 2 0,05 12980.00 129в0.00 12980.00

41 ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ 94 з 0,0з 12972.0o 12972,00 \2972,00

42 уБорщик
производствЕнньlх и
служЕБньiх помЕlлЕниЙ

78 1L 0,01 \2972.00 129]2,00 1,2912,00



N9 наименование
профессии,
служащие

Кол-во
состояlцих
на учете,

всего

К-во
вакансий

Коэффициент
востребова нности*

Мин.
3lп,
руб

Макс.
з/п,

руб

Средн.
зlп,
руб

1 ЗУБНОЙ ВРАЧ 1 нет специалиста 15000.00 20000.00 20000.00

2 ИНЖЕНЕР ПО ОХРАНЕ
окружАющЕй свгды
(эколог)

1, нет специалиста |2972.о0 12912,00 12972,00

3 мАстЕр
контрольньtй

1 нет специалиста \2912.00 I29]7.00 I29]2,00

4 мАстЕр
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО
оБучЕния

1 нет специалиста 18000.00 1в000.00 1в000,00

5 мЕнЕджЕр (в

ПРОМЫШЛЕННОСТИ)

1 нет специалиста L29]2.00 |2972.00 t2972.00

6 НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА
(в

ПРОМЫШЛЕННОСТИ)

1 нет специалиста 51100.00 51100.00 51100.00

7 НАЧАЛЬНИК
ОТДЕЛЕНИЯ (НА

трАнспортЕ, в связи,
МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОМ
СНАБЖЕНИИ И СБЫТЕ)

1 нет специалиста 129]2.00 L2972.00 з.2972.00

8 НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА
(в

ПРОМЫШЛЕННОСТИ)

-t нет специалиста з62о0.00 з6200.00 з6200.00

9 ПОЛИЦЕЙСКИЙ 1, HeI специалиста 25000,00 25000.00 2500с,00

10 лолицrйский
пАтрульно-
ПОСТОВОЙ СЛУЖБЫ

полиlJии

10 нет специалиста 25000.00 267з8.00 26з90.40

11 прЕподАвАт.Ель (в

коллЕджАх,
УНИВЕРСИТЕТАХ И

ДРУГИХ ВУЗАХ)

2 нет специалиста 20000.00 20000.00 20000.00

L2 учдстковый
уполномочвнньtй
полиции

2 нет специалиста 35000.00 з5000.00 35000,00

1з ФАРМАЦЕВТ 1 нет специалиста 2в000.00 2в000.00 2в000.00

t4 фЕльдшЕр 1 нет специалиста 1в000.00 1в000.00 1в000,00

15 психолог 1 1 1 16497.60 16497.60 16497,60

16 мАстЕр з 2 0,67 1з536,00 15000.00 14268,00

17 МЕДИЦИНСКАЯ
сЕстрА

з 2 0,61 129]7,00 17000.00 14986.00

18 пЕдАгог_
ОРГАНИЗАТОР

2 1 0,50 12912.00 |29]2.00 1,2977.00

19 ИНЖЕНЕР-ТЕХНОЛОГ
э 1 0,зз 12972.00 15000.00 15000.00

20 СПЕЦИАЛИСТ 9 1 0,1 1 15000.00 15000,00 15000.00

2t БУХГАЛТЕР 19 2 0, 11 1707з.00 1в600.00 178з6.50

*коэфt]iициент востребова11ности-это соотноLllение по определеlltlой про(lесси}l ко-пиttества ваrtаttсий к

количеству состояtl{их на учете человек. иN,lеtощих данную пlэофессию (спецлtальность), Чем выше

коэффициент востребоuur,по"r". телл бо;tьше возN,lо)I(ностей д.:lя ],руjlоусl,ройстtзаt гttl данной BaKaHc1,1tl,



По ной работодателями в ОКУ ЦЗН г.Катав-Ивановска информации ц4 !]44?lЦ9д

всего о предстоящих увольнениях в связи
с ликвидацией организаций, либо
сокрапIением численности или штата
работников организаций:

, заявило
организаций -

ед.

численность работников,
предполагаемых к

увольнению по
инициативе работодателя -

чел.

в порядке MaccoBblx увольнений
в январе-феврале 2018 г.

0 0

вне рамок MaccoBblx увольнений 6 18

заявлено о неполной занятости:
в организациях,

ед.

численности работников,
чел.

работают неполное рабочее время по
ини циативе работодателя

0 0

находятся в простое IIо вине работодателя 0 0

находятся в отпусках без сохранения
зарплаты

0 0

Инфорп,lацию по ноl]N{ативно-правовON,Iу рег},лированиIо соц1,Iально-тр)/довых отношений пlo;ttHo пол\,чи,гь:

в Государственной инспекции труда в LIелябинской области. ,+540В0. г. Llелябиl"tск, Сiвердловский пр., 60.

теле(iоп(факс) (код з51)2з7-08-З2. e-rlail: gjtli-l)сhg1,,,:цtlllg1.],1], о(lишиальный сайт _qit74.гоstгtrd.гtr,

через элеliтро нны й сервис Онл;rй t t и нсгlекция. РФ;
LIерез интсрLIет-поl],l,i]-q "Госу,дарсr,венная систе\,Iа правовой ин(;ор;r,tаuии" ргаl,о.gоv.гLtl
на сайте ГлавногО управлениЯ по тр),ду' и зilнятости населения Челябинской области цýT у.szп7"Lrlrв

разделе <ЗаконодаТельство) и кРыrлок тр),да) подраздел <Сокращение штата или Llисленности);

u Ц"пrр" консультаций в сфере трудil и зttнятости, г. Челябинск, пр-,I Ленина. 49а,

тел. 8-00-444-вO-в 8 (звонок бесплатны й). е-mаi l : clrtz@clT elzan.гrr.

В целяХ стиNIулироВания l]нутреllних N,Iиграционных процессOв оку цзН предоставляется государственная

услуга по оказаник) содействия бе,зрабсlr,ныN{ грDкданаN,I в 1,1ереезде. и безработныN,I грa)кданаj\,! и членаi\,r их

сеп,tей в переселении в другую N{ecTHOcTb для тр),до) стройства.

За предостаl}ленItе гос_YслугII Информrrровillltlе о IIоло)ltенI,Iи на рынке труда LIелrrбIrцской

об.tIастrr отI}ечает Областное казеннOе ),чреrкдение Щеrrтр зilнятостI,I Iitlсе.цеIIlIя гоDода Катав-

Ивановсltlt: телефоll 8 (351- 47t 2-01-07, e-mail: {i;L.1-*#qi]: Ф,(ql]{1tс{л&ц:{{, Официальный са

IIl]Н г.Катlв-Ив:tнов ска katпv.sztt74. ru

Б ОЛВЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРN'I АЦИЮМОЖНО ПОЛУ LlI4ТЪ :

- на сайте Г.павного угIравлеtlия по труду и заttятости населения Llе-цябинсItой обласr-и rvrvry.szn74.ru1

- в областных казенных учре}кдеltиях lleHTpax заFIятости насеJlения (адреса и контакты il.{o}Itнo найти по

ссылке http://szn7.1.гLr/htrnlpages/Slror,v/or"eгr,ier,v/suboгdinate);
- 
"u 

noprune кРабота в России> trшсlчsепr.ru N,to)Itнo IlолYLlить игrгРорьtацик) по вакансияшt Челябинской

области, других регионов и разNIестить свое резIоN,tеl
- аlерез Единый гloртaul государствеiIных и NIYниципалыIых ),слvг gosrrslugi.l,u N,IoiKHo в электронной форме

получитЬ госуслугУ ''Инфорпrлlровацие tt поло)l(еI-1Ии tta рыItке труда в Челябинской области" и подать

заявле[tие на поJlYtIе l l ие гOсуслуг слу,;ttб ы заllятости населен ия :

''ОргаllлtзаЦIlя вреN,lе1lНого трудоУстройства несовершеннолетних гра)iдан в вOзрасте от 14 до 1В

лет В свободное от учебЫ вреl\,Iя. безработнЫх гра)tдан. испытываЮщих трудНости в поиске работы,

безработнЫх гра}кдан- в возрасте от 18 до 20 лет, иNlе}оЩих среднее гtросРессиоt{альное образование и

ищущих работу впервые";
''Оргаl{лtзац1,Iя гI роведен иrl оплаtI и Baer,t ых обu]ествен н ых работ" :

''Содеriствrrе граждаIjаN{ в поиске подходящей работы. а рtrбсlтоJtатеJlяl\i - в подборе необходипtых

работников".

Инфорiчlациlо по вакансия\,l ]\{ожно полчtIить в Oliy L(ЗIl г.I{атав-14rзановска в инфорп,rациоtIноN,I

заJIе и на портале <Работа в России> (hhр://tгLrdчsеtll.гu/),


