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ИНФОРМАЦИЯО ПОЛОЖЕНИИ НА РЫНКЕ ТРУДА

в январе-июле 2018 года
на 1 января 2018 года численность постоянного населения в Катав-ивановском

муниципальном районе 29 772 человека; численность занятьж в экономике составила 15 200 или5l % общей численности населения муниципчlльного образования. По данным Челябинскстата
среднемесячная начисленная заработнаjI плата одного работника номинilльная за яIIварь-июнь
2018 года сосТаВила З4292,з рублей (109,9% к январю-июню 2Ol7 г.), по катав-иванЬвскому
муниципальному району среднемесячнаlI заработная плата за январь-июнь 2018 года составила
24 795,20 рублеЙ (I|1,2 0/о к январю-июню 2017 г.).

Величина прожиточного минимума для трудоспособного населения во 2 квартале 2018 года
составила |0 з44 рублей (Постановление Губернатора Челябинской области oi zц.оl.Z018 г.
]фl6з).

На регистрируемоМ рынке тРуда на 01.08.2018 г. (в сравнении с показателями на
01.08.2017 г.): в целяХ поиска подходящей раýоты зарегистрировано lз7g (1з07) человек,
численность безработньrх составила 769 (799) человек. Уровень регистрируемой
безработиЦы4,8 (5)%. Заявленная работодателями потребность в работниках .o.iu""nu
175 (18в) вакансий (в разрезе видоВ экономической деятельности сrоrр"rе далее). На 1 вакансию
приходится 4,7 (4,6) незанятьж граждан, обратившихся в службу занятости.

намIIка показателей регистрирyемого нка да
J\&

п/п Показатели за январь-июль 20 1 8г. 2011г.
рост
/снилtение
за год, +/-

l численность граждан, обратившихся за содействием в поиске
подходящей работы

чел. 1з19 |з01 +72

2. количество работодателей, обратившихся в службу занjIтости за
содействием в подборе необходимых работников

чел. 185 l71 +14

J. численность граждан и работодателей, обратившихся в службу
занятости за информацией о положении на рынке труда чел. 606 77в 112

4. численность гра)Iцан, поJIучивших государственную услугу по
организации профgссионulльной ориентации чел. ] 0з4 1 020 +14

5. колиtIество проведенньtх ярмарок вакансий и учебных рабочюс
мест ед. |2 12 0

6.

6.1
нашли подходящую рабоry из числа обратившихся
процеrrт от обратившихся

tlел.
о,//0

651
4/

+эZ

JJ

+219
+|4

7. численность безработных гра;кдан, состоявших на учете в
течение периода (с rleToM безработных на начало года)

чел.
17 15 1 в54 1з9
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IB.l .

8.2.

8.з.
в.з.1

в.4.

численность безработных грa:кдан, снятых с 5rчета всего
из них: трудоустроено
приступили к проф. обучению, получению дополнительного
проф. образования по направлению органов службы занятости
назначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предложению органов службы
занятости
снято по другим причинам

LIел

чел
чел

LIел

чел

чел

94в
збз
74

7

6

504

1 059
256
86

7

6

110

l-rll
+l07
-12

0

0

-206

9. состоит на учете безработных на 01.08. чел. 769 799 -з0
l0. уровен! регистрируемой безработицы на 01.0В. % 4,в 5.0 -0,2
11 напряженность на рынке труда * численность незанятых деза- 4,J 4.6 +0.i

Утверrrtдаю

06.08.2018 г.
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Заявленная работодателями потребность в работниках по ОКВЭЩ на 01.08.2018 г.

Рейтинг востребованности профессий на 01.08.2018 г.
Рабочие профессии

граждан, зарегистрированных в слryжбе занlIтости, в расчете на
одну чакансию на 01.08.

нятые/
1вак.

12.

12.1.
|2.2.

заявленнrш работодателями потребность в работнrжах, кол-во
вакансий на 01.08., из них:
по рабочим профессиям
с ошlатой труда выше прожиточного минимума

ед

%
о//0

l75

7в
100

1в8

lэ

52

-1з

+5

+48

IIительные показатели по близлежащим IIя на 01.08.2018 г,
наименование
муниципального
образования

Уровень
безработицы, О%

численность
безработных граждан,
чел.

Напряженность на рынке
труда, незанятые/ 1 вак.

саткинский Мр 2,з ,796
0,J

г.Усть-Катав 4,2 511 |,2

Раздел
оквэд

наименование количество

А сЕльскоЕ, лЕсноЕ хозяIlство, охотА,
РЫБОЛОВСТВО И РЫБОВОДСТВО

1

с ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВ ОДСТВА 4с
D СБЕСIIЕЧЕНИЕ ЭJIЕКТРИIIЕСКОЙ ЭtШРГИВЙ, ГДЗОМ И IIАРОМ;

КОНДШ{ИОНИРОВАНИЕ В ОЗДУХА
11

G ГОРГОВJUI ОПТОВАЯ И РОЗНИtIНАЯ; РЕМОНТ АВТОТРАНСПОРТНЫХ
]рЕдств и MOTOI_ц4KJIOB

н ГРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ a
J

L ЦЕЯТЕЛЪНОСТЬ ПО ОIIЕРАЦИЯМ С НЕДВИЖИМЫМ ИМУЩЕСТВОМ 1

N ЦЕЯТЕJЬНОСТЬ АДМИНИСТРАТИВНАЯ И СОПУТСТВУЮЩИЕ
ЦОПОЛНИТЕЛЪНЫЕ УСЛУГИ

10

о ГОСУДАРСТВЕННОЕ УIIРАВЛЕI1I4Е И ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОЕННОЙ
БЕЗОIIАСНОСТИ; СОIД4АJЪНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

9

р СБРАЗОВАНИЕ 4

о ЦЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБЛАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИrI И СОIРlАЛЬНЫХ
услуг

1

ль
пl
п

напменование
профессии

Кол-во
состоящ

их на
учете

человек,
всего

К-во
ваканси

й

коэффициент
востребованнос

тиЁ

минимальн
ая зарплата,

руб.

максимальн
ая зарплата,

руб.

1 сБорщик 1 J 3,00 128з1.45 128з,7.45

2 ФОРМОВЩИК РУЧНОИ
Формовки

2 5 2,50 1зз95.60 15000.00

J РАБОЧИЙ ЗЕЛЕНОГО
ХОЗЯЙСТВА

9 l0 1,11 128з1.45 128з7.45

4 ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА 1 1 1,00 1зз95.60 13з95.60

5 ПОЧТАЛЬОН 1 1 1,00 128з,7.45 |28з7.45

6 слЕсАрь
МЕХАНОСБОРОЧНЫХ
рАБот

2 2 l,00 128з7.45 15000.00



1 ФРЕЗЕРОВЩИК l 1 1,00 15600.00 17000.00

8 подсоБный рдьочий 90 lэ 0,8l 128з1.45 128з,7.45
9 ОПЕРАТОР СТАНКОВ С

ПРОГРАММНЫМ
УПРАВЛЕНИЕМ

J 2 0,61 1зз95.60 13з 95.60

10 НАЛАДЧИК СТАНКОВ И
мАнипулlIторов с
ПРОГРАММНЫМ
УПРАВЛЕНИЕМ

2 l 0,50 l 5600.00 15600.00

ll УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК 2 l 0,50 21 850.00 21850.00
12 СЛЕСАРЬ ДВДРИЙНО-

ВОССТАНОВИТЕЛЬНЬЖ
рАБот

J 1 0 ]l 128з8.00 128з8.00

13 ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 10 J 0,30 13з95.60 13395.60
|4 ЭЛЕКТРОСВАРЩИК

РУЧНОИ СВАРКИ
8 2 0 25 l5600.00 20000.00

15 МАШИНИСТ КРАНА
(крАновщик)

6 l 0,\7 18000.00 25000.00

lб МАШИНИСТ НАСОСНЬЖ
УСТАНОВОК

6 1 0,l7 128зв.00 128з 8.00

1,7 СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК 6 l 0,11 128з 8.00 128з8.00
18 ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИJUI з7 6 0,lб 128з8.00 i 5000.00
l9 ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО

рЕмонту и
ОБСЛУЖИВАНИЮ
ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНиЯ

t9 J 0, 16 12838.00 15000.00

20 КЛАДОВЩИК 7 1 0,14 128з1.45 128з7.45
21 грузчик з0 J 0,10 128з1.45 128з"1.45
22 СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 21 2 0,07 128з1.45 128з7.45
lэ продАвЕц

НЕПРОДОВОЛЬСТВЕННЫ
х товАров

24 1 0,04 128з1.45 \28з,7.45

24 уБорщик
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И
СЛУЖЕБНЫХ
помвщвний

50 1 0,02 20700.00 20700,00

25 КУЗНЕЦ РУЧНОЙ КОВКИ 0 1 нет специаJIиста 128з7.45 128з1,45

26 нАлАдчик
ХОЛОДНОШТАМПОВОЧН
ого оБорудовАниrI

0 2 нет сtIециzuIиста l28з7.45 |28з7.45

21 оБходчик
водопроводно_
КАНАЛИЗАЦИОННОЙ
сЕти

0 l нет специ€tлиста l28з8.00 l28з8.00

28 ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК 0 2 нет специitJтиста 1з395.60 13395.60

29 ШЛИФОВЩИК 0 1 нет специаписта 128з,7.45 128з,7.45
з0 ШТАМПОВЩИК 0 2 нет специалиста 12837.45 128з,7.45
з1 ЭЛЕКТРОМОНТЕР

ОХРАННО-ПОЖАРНОЙ
СИГНАЛИЗАЦИИ

0 l нет специалиста 12840.00 12840.00



в январе-июле 2018 г.

вне рамок массовых увольнений 15 9з

заявлено о неполноri занятости: в оргаЕизациях,
ед.

численности работников,
чел.

работают неполное рабочее время по
инициативе работодателя

0 0

находятся в простое по вине работодателя 0 0
находятся в отпусках без сохранения
зарплаты 0 0

ИнформацИю по нормативно-праВовомУ реryлированию социаЛьно-трудоВых отношеНий можнО ПоJýлIить:
в Государственной инспекции труда в Челябинской области, 454080, г. Челябинск, Свердловский пр., 60,
телефон(факс) (код з5l)237-08-32, e-mail: git@chel.surnet.ru, официальный сайт git74.rostrud.ru;
через электронный аервис Оrrлайнинспекция.РФ;
через интернет-портirл "Государственная система правовой информации" pravo.gov.ru;
на сайте Главного управления по труду и занятости населениlI Челябинской области ртrruу.sqп74.rчв
разделе <<ЗаконодаТельство) и <<РыноК трудD подршдеЛ <СокращеНие штата или численности);
в Щентре консультаций в сфере труда и занjIтости, г. Челябинск, пр-т Ленина, 49а,
тел. 8-00-444-80-88 (звонок бесплатный), e-mail: cktz@chelzan,ru.

В целях стимулированIбI внутренних миграционных процессов оку цзН предоставляется государственная
усJryга по оказанию содействия безработньш гражданам в переезде, и безработным грrDкданам и членам их
семей в переселении в другую меатность для трудоустройства.

за предоставление госуслуги Информирование о положении на рыцке труда Челябинской
области отвечает областное казенное учрещденйе Щентр занятости населения гоDода Катав-
Ивановска: телефон ý (tr51- 47I 2-01-07, e-mail: szfi./rяРrу-rи@,rfrgr'f"rи,, Официальный сайт ОКУ
ЦЗН r.Кат ав-Иваурвска k аtаv. s zп 7 4. r u

БОЛЕЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРМАIШIОМОЖНО ПОЛУЧИТЬ :

- на сайте ГлавногО управления по трудУ и занятости населения Челябинской области www.szn74.ru;
- в областных казенных учреждениях Щентрах заIuIтости населения (адреса и контакты можно найти по
ссылке htф ://szn74.rulhtmlpages/Shoйovervieйsubordinate);
- на портаJIе кработа в Россию> trчdчsеm.ru можно получить информацию по вакансиям Челябинской
области, других регионов и разместить свое р9зюме;
- череЗ Единый портаЛ государстВенныХ и муниципzrльныХ услуГ gosuslugi.ru можно в эл9ктронной форме
получить госуслугу "Информирование о положении на рынке труда в Челябинской области" и подать
заявление на получение госуслуг службы занятости населениlI:

"ОРГаниЗация временного трудоустройства несовершеннолетних граэкдан в возрасте от 14 до 18
лет В свободное от учебЫ время, безработнЫх граждан, испытывающих трудности в поиске работы,
безработнЬж граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессионrlльное образование и
ищущих рабоry впервые";

"Организация проведения оппачиваемых общественных работ";
"СОдействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - в подборе необходимых

работников".

ИнфОрмацию по вакансIбIм можно получитБ в ОКУ ЩЗН г.Катав-Ивановска в информационном
зале и на портале кРабота в Россию> (hhp://trudvsem.rul).


