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ИНФОРМАЦИЯО ПОЛОЖЕНИИ НА РЫНКЕ ТРУДА
Каmав-Ивановскоzо лwvнuцuпальноzо района

в январе-октябре 2018 года

На 1 января 2018 года численность постоянIIого населения в Катав-Ивановском
муниципЕrльном районе 29 772 чеlовека; численность занятьIх в экономике составила 15 200 или
5l % общей численЕости населения муниципЕtльного образования. По данным Челябинскстата
среднемесячнаrI начисленная заработнаlI плата одного работника номинirльная за январь-август
2018 года составила з4205,8 рублей (l09,ЗУо к январю-zlвгусту 2017 t,), По Катав-Ивановскому
муниципальному району среднемесячнаjI заработная плата за январь-август 2018 года составила
22486 рублей (lI5 % к январю-августу 20117 г.).

Величина прожиточного минимума дJUI трудосrтособного населения в 3 квартале 2018 года
составила I0 269 рублей (Постановление Губернатора Челябинской области от 02.11.2018 г.
J\ъ237).

На регистрируемом рынке Труда на 01.11.2018г. (в сравнении с показателями на
01.11.2017 г,): в цеJUIх поиска подходящей работы зарегистрировано 782 (s00) человека,
численность безработньтх состzlвила 672 (709) человека. Уровень регистрируемой
безработицы 4,2 (4,5)Yо, Заявленная работодатеJUIми потребность в работнЙках .o.ru""ou
636 (8з) вакансий (в разрезе видов экономической деятельности смотрите далее). На 1 вакансию
приходится |,2 (9,5) незаIUIтьIх граждан, обратившихся в службу занятости.

инамика показателей регистрирyемого рынка ,да

лъ
п/п Показатели за январь_ оКТЯбРь 20 l Вг. 2011г.

рост
/снижение
за год, */-

l численность грtuкцан, обратившихся за содействием в поиске
подходящей работы

чел. 19]l4 1842 +12

2. количество работодателей, обратившихся в службу занjIтости за
содействием в подборе необходимых работников

чел. 269 249 +20

J численность грalкдан и работодателей, обратившихся в службу
занятости за информацией о положении на рынке труда чел. 168 988 -220

4 численно сть гра)кдан, поJý/чивших государственную усJryгу по
организации профессиональной ориентации чел. 1з91 1з69 +22

5 количество проведенных ярмарок вакансий и учебных рабочих
мест ед. 19 l1 +2

6.

6.1

нашли подходящ},ю работу из числа обратившихся
процент от обратившихся

чел.
%

J
48,J
9з

,745

40.4
+1В8
+8.3

1. численность безработньж граждан, состоявших на учете в
течение периода (с учетомбезработных на начало года)

чел.
2055 2226 1,7 |

8.

8.1 .

в.2.

в.з .

в.з.1

8,4.

численность безработных граждан, снятых с учета всего
из них: трудоустроено
приступили к проф, об5rчению, поJý/чению дополнительного
проф. образования по направлению органов службы занr{тости
н€вначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предложению органов с.rцrжбы
занятости
снято по другим причинам

чел
чел
чел

чел
чел

чел

13 вб
542
11,7

lз
\2

7|4

1521
414
12з

ll
10

91з

-1з5
+128
-6

+2
+2

-259

9. состоит на Jлете безработных на 01.1 1 чел. 612 109 аа-JI

l0. ровень регистрируемой безработицы на 01.1 1 % +,2 4,5 -0.з



t

l1 напряженность на рынке Труда - численность незанятых
граждан, зарегистрированных в службе занlIтости, в расчете на
одну вакансию на 01.1 1.

неза-
нятые/
1вак.

1,2 9,5 -в,3

12.

12.1.
12.2.

заявленная работодателями потребность в работника*, *оr-"о
вакансий на 01.1 1., из них:
по рабочим профессиям
с оплатой труда выше прожиточного минимума

ед.

о//о
о/7о

бзб

94
100

8з

4,7

49

+553

+4,7

+51

внительные показатели по близлежаЩим терDIIТоDияМ на 01.11.20-18 г
наименование
муниципirльного
образования

Уровень
безработицы, О%

численность
безработных грzDкдан,
чел.

Напряженность на рынке
труда, незанятые/ 1 вак.

саткинский Мр 1,9 6,7з 0,9
г.Усть-Катав з,8J 475 1,16

Заявленная работодателями потребность в работниках на 01.11.2018 г. по ОКЭЩ

Рейтинг востребованности профессиir на 01.11.2018 г.

Раздел
оквэд

наименование количество

А ЭЕЛЬСКОЕ, ЛЕСНОЕ ХОЗЯЙСТВО, ОХОТА, РЫБОЛОВСТВО
И РЫБОВОДСТВО

442

с ЭБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА дa

D ОБЕСIIЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИtIЕСКОЙ ЭrШРТЙЙДДЗОМ И
ПАРОМ; КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА

4

G IОРГОВJIjI ОПТОВАЯ И РОЗНИLIНАЯ; РЕМОНТ
АВТОТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ И МОТОIД.{КЛОВ

16

н ГРАНСПОРТИРОВКА И ХРАНЕНИЕ 2
L дЕятЕJъность по опЕрАциrIм с нЕдвюкимым

ИмуrrIЕством
J

м ЦЕЯТЕЛЬНОСТЬ IIРОФЕССИОНАЛЬНАЯ, НАУЧНАЯ И
гЕхниtIЕскАlI

103

о ГОСУДАРСТВЕННОЕ УIIРАВЛЕН|4Е И ОБЕСIIЕЧЕНИЕ
В ОЕННОЙ БЕЗ ОIIАСНО СТИ; С ОIД4АЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

\4

р ОБРАЗОВАНИЕ в
о ЦЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ОБJIАСТИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И

ЭОЦИАЛЪНЫХ УСЛУГ
1

S ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ПРОЧИХ ВИДОВ УСЛУГ 1

всЕго бзб

N
N

Наименование профессии,
рабочие

Кол-во
состоящ

их на
учете

человек,
всего

К-во
ваканс

ий

Коэффицие
нт

востребова
нности*

Мин.
зарплата,

руб.

Макс.
зарплат
а, РУб.

Средн.
зарплата

, руб.

1 БЕтонщик 0 1 нст
специаrlиста

25000.00 25000.00 25000.00



-а

2 МОНТАЖНИК СИСТЕМ
ВЕНТИJUIЦИИ,
кондиционировАниlI
воздухА,
IIНЕВМОТРАНСПОРТА И
АСПИРАЦИИ

0 6 нет
спец]{ал иста

з 5000.00 з 5000.00 з5000.00

J МОНТАЖНИК
тЕхнологиtIЕских
ТРУБОПРОВОДОВ

0 l нет
спецLiал ltcTa

35000.00 35000.00 з5000.00

4 нАлАдчик
ХОЛОДНОШТАМПОВОЧН
ого оБорудовАниlI

0 2 нет
спец!lilл l]cTa

128з7.45 128з,7.45 128з7.45

5 оБходчик
водопроводно-
КАНАЛИЗАЦИОННОЙ
сЕти

0 1 нет
специал1.1ста

1283 8,00 128з8.00 l2838.00

6 ПЛАВИЛЬЩИК МЕТАЛЛА
и сплАвов

0 l н9т
спецлlzц l.]cTa

lзз95.60 1зз95.60 1з395.60

1 ПОЧТАЛЬОН 0 l I leT

спецl.,ал 1.1cTa

|28з1.45 128з7.45 \28з,7.45

8 РАБОЧИЙ ЗЕЛЕНОГО
ХОЗЯЙСТВА

0 24 нег
с пецtlzLписта

18000.00 18000.00 l8000.00

9 СЛЕСАРЬ ПО
эксtlлуАтлциии
РЕМОНТУ ГАЗОВОГО
ОБОРУДОВЛНИЯ

0 1 нет
сllециaLцt]сl а

22000.00 22000.00 22000.00

10 слЕсАрь
СТРОИТЕЛЬНЬIЙ

0 J lle г
специiUI}lста

22000.00 22000.00 22000.00

11 ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК 0 2 lleT
специм IlcTa

13з95.60 lз395.60 1зз95.60

12 ШЛИФОВЩИК 0 1 нет
спецI.1alл}]ста

128з7,45 128з7.45 128з,7.45

1з ШТАМПОВЩИК 0 2 нст
cl lецllапLста

\28з1.45 \28з,7.45 128з1.45

14 ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИК
ПО КАБЕЛЬНЫМ СЕТЯМ

0 14 l]eT

сIlецllаписта
25000.00 25000.00 25000.00

15 ЭЛЕКТРОМОНТЕР
ОХРАННО-ПОЖАРНОЙ
СИГНАЛИЗАЦИИ

0 21 нет
спецtlа!rlста

12840.00 25000.00 24420.95

16 овощЕвод 2 404 202,00 22000.00 22000.00 22000.00

\,7 слЕсАрь
МЕХАНОСБОРОЧНЫХ
рАБот

1 17 17,00 |28з7.45 25000.00 22919.зз

1в МОНТАЖНИК
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО
ОБОРУДОВЛНИЯИ
СВЯЗАННЫХ С НИМ
конструкциЙ

l 15 l5,00 35000.00 35000.00 з5000.00

l9 СЛЕСАРЬ ПО
контрольно-
ИЗМЕРИТЕЛЬНЫМ
ПРИБОРАМИ
АВТОМАТИКЕ

l 6 6,00 25000.00 25000.00 25000.00

20 СТАНОЧНИК
ДЕРЕВООБРАБАТЬIВАЮЩ
ИХ СТАНКОВ

l 4 4,00 128з1.45 128з7.45 128з,1.45

2| кАмЕнщик 1 3,00 25000.00 25000.00 25000.00



22 МОНТАЖНИК ПО
МОНТАЖУ СТАЛЬНЬIХИ
ЖЕЛЕЗОБЕТОННЬIХ
конструкциЙ

1 2 2,00 з 5000.00 з 5000.00 з 5000.00

/.э оБруБщик l 2 2,00 25000.00 з 0000.00 з0000.00

24 УКJIАДЧИК-УПАКОВЩИК 4
,7

],,J 5 128з7.45 21850.00 14124.96

25 мАлlIр J 5 |,6] 20000.00 20000.00 20000.00

26 ФОРМОВЩИК РУЧНОИ
Формовки

4 6 1,50 13з95.60 з0000.00 19465.20

2,7 ВОДИТЕЛЬ ПОГРУЗЧИКА l 1 1 13з95.60 l з395.60 1 зз95.60

28 КУЗНЕЦ РУЧНОИ КОВКИ l l 1,00 \28з,7.45 128з1.45 \28з,7.45

29 ОБЛИЦОВЩИК-
плиточник

2 2 1,00 25000.00 25000.00 25000.00

30 сБорщик J J 1,00 128з,7.45 128з7.45 128з7.45

з1 ОПЕРАТОР СТАНКОВ С
ПРОГРАММНЫМ
УПРАВЛЕНИЕМ

J 2 0,6] l зз95.60 1зз95.60 l зз 95.60

JZ ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК 1 4 0,57 l зз95.60 40000.00 20046.,70

JJ ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО
рЕмонту и
ОБСЛУЖИВАНИЮ
элЕктрооБорудовАниlI

18 9 0,50 13458.00 25000.00 224з5.\1

aлJ+ токАрь 6 2 0,зз 1з 395.60 l зз95.60 13 з 95.60

35 ПОДСОБНЫИ РАБОЧИИ 50 8 0,lб 128з1,45 l8000.00 1з482.11

зб ЭЛЕКТРОСВАРЩИК
РУЧНОЙ СВАРКИ

8 1 0, 1з 128з8.00 l28з 8.00 128з 8.00

ааэl СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК 25 2 0,08 128з1.45 \28з,7.45 128з,7.45

38 ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ 4з J 0,07 128з7.45 128з 8.00 128з7.6з

з9 повАр l7 1 0,06 128з7.45 \28з,7.45 128з,7.45

40 грузчик 28 l 0,04 |28з,7.45 128з,7.45 \28з1.45

4| уБорщик
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ И
СЛУЖЕБНЫХ
ПОМЕЩЕНИЙ

42 1 0,02 20700.00 20700.00 20700.00

N
N

Наименование п рофессии,
служащие

Кол-во
состоящ

их на

учете
человек,

всего

К-во
ваканс

ий

Коэффицие
нт

востребован
ности

Мин.
зарплата,

руб.

Макс.
зарплат
а, РУб.

Средя.
зарплат
а, руб.

1 ГЛАВНЫЙ ИНЖЕНЕР (В
ПРОМЫШЛЕННОСТИ)

0 1 нет
специtulиста

27950.00 27950.00 2,7950.00

2 ГЛАВНЫИ ИНЖЕНЕР (В
ПРОЧИХ OTPACJUIX)

0 1 нет
специалиста

18900.00 18900.00 l8900.00

J ИНЖЕНЕР ПО
контрольно-
ИЗМЕРИТЕЛЬНЫМ
ПРИБОРАМ И АВТОМАТИКЕ

0 1 нет
специчlлиста

з0000.00 3 0000.00 з 0000.00

4 ИНЖЕНЕР ПО
ОРГАНИЗАЦИИ
эксtlлуАтАции и
РЕМОНТУ ЗДАНИЙ И
СООРУЖЕНИИ

0 l нет
специrlлиста

128з8.00 l28з 8.00 l2838.00



']

5 ИНЖЕНЕР ПО ОХРАНЕ
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
(эколог)

1 1 нет
специалиста

1 7 195.3 8 17195.з8 17195.з 8

6 ИFDфЕНЕР ПО ОХРАНЕ
трудА

0 l нет
специалиста

l28з 8.00 1283 8.00 128з8.00

1 ИНЖЕНЕР ПО ПРОЕКТНО-
СМЕТНОЙ РАБОТЕ (В
ТРАНСПОРТНОМИ
городском
СТРОИТЕЛЬСТВЕ)

0 1 нет
специалиста

\6491.90 1649,7.90 16491.90

8 и l]жЕFlЕр-эll ЕргЕтик 0 l нет
специrtJIиста

з l000.00 3 l000.00 з 1000.00

9 ЛЕСНИЧИИ (СТАРШИИ
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ
ИНСПЕКТОР ПО ОХРАНЕ
лЕсА)

0 1 нет
сгlециtulиста

128з 8.00 128з8.00 128з8.00

10 МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА 0 l нет
специалиста

128з7.45 128з1.45 \28з1.45

ll МУЗЫКАJIЬНЫИ
РУКОВОДИТЕЛЬ

0 2 нет
специалиста

|28з7.45 l 546з. 1 8 14150.з2

l2 НАЧАЛЬНИК ПОЧТАМТА 0 1 нет
специ€lлиста

142з9.00 142з9.00 142з9.00

13 ПЕДАIОГ-ОРГАНИЗАТОР 0 t нет
специаJIlста

128з1.45 |28з1.45 128з1.45

14 ПОЛИЦЕИСКИИ U 5 нет
специiциста

25000.00 25000.00 25000.00

15 ПОЛИЦЕИСКИИ
ПАТРУЛЬНО-ПОСТОВОЙ
СЛУЖБЫ ПОЛИЦИИ

0 5 нет
специflлиста

24866.40 25000.00 24919,84

lб ПРЕПОДАВАТЕЛЬ (В
СИСТЕМЕ СПЕЦИАЛЬНОГО
оБрАзовАниlI)

0 2 нет
специil,,тиста

20000.00 20000.00 20000.00

|1 УЧАСТКОВЫИ
УПОЛНОМОЧЕННЫЙ
полиции

0 J нет
специzlдиста

з 5000.00 з 5400.00 35 l з3.3з

18 мАстЕр
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО
оБучЕниrI

1 1 1,00 18000.00 18000,00 18000.00

t9 МАСТЕР УЧАСТКА 2 2 1,00 22000.00 22000.00 22000,00

20 СЕКРЕТАРЬ
РУКОВОДИТЕJUI

4 1 0,25 128з,7.45 |28з,],45 128з1.45

/.э МЛАДШИИ ВОСПИТАТЕЛЬ 6 1 0,1] 128з1,45 128з1.45 128з1.45

21 экономист ll 1 0,09 l84l 1.00 1 841 1 .00 1841 1.00

22 БухгАJlтЕр 15 1 0,07 128з7.45 |28з,7.45 128з7.45

-Ja- Коэффициент востребованности-это соотношение по определенной профессии количества вакансий к

количеству состоящих на учете человек, имеющихданную профессию (специальность). Чем выше
коэФфициент востребованности, тем больше возможностей для трудоустройства по данной вакансии.

по предоставленной ями в ОКУ ЦЗН г.Катав-Ивановска информации на 01.11.2018 г.

всего о предстоящих увольнениях в связи
с лtIквидацией организаций, либо
сокращениеNI численности или штата
работников организациЙ:

заявило
организаций -

ед.

численность работников,
предполагаемых к

увольнению по
инициативе работодателя -

чел.
в порядке массовых увольнении
в январе-октябре 2018 г.

0 0



вне рамок массовых увольнений

заявлено о неполной занятости: в организациях,

работают неполное раОочБ- "рЫ, по
инициативе
находятся в простое по вине работодателя
находятся в отtIусках без сохранения

Информацию по нормативно-правовому регулированию социzlльно-трудовых отношений можно поJцлить:в Государственной инспекции ТРуда в Чеrrяdинской области, 4540s0;;. Челябинск, Свердловский пр., 60,телефон(факс) (кол 351)237-08-32, e-mail: git@chel.surnet.rJ, официальный сайт git74.rostrud.ru;
через электронный сервис оrrлайнинспекция.РФ;
через интернет-портал "Государственная система правовой информации'' pravo.gov.ru;
на сайте Главного управлениJI по трудУ и занlIтости населениlI Че-гlябинской облiсти wTlTy.szn74.ruB
разделе <<ЗаконодаТельство) и <<РыноК ТрУдa> подрчвдеЛ <СокращеНие штата или численности);
в Щентре консультаций в сфере ТРУда 

" 
iaorocr", г. Челябинск, пр-т Ленина,49а,

тел. 8-00-444-8 0- 8 8 (звонок бесгшатный), e-mail : cktz@chelzan.ru.

В целяХ стимулироВанIUI внутРенниХ миграционНых процеаСов оКУ ЦЗН предоставляется государственная
услуга по окzванию содействия безработным грФцданам в переезде, и безраьотным грiDкданам и членам ихсемей в переселении в друryю местность для трудоустройства.

За предоставление госуслуги ИнформироваIIие о положении на
области отвечает Областное казенцое учреждение IfeHTp зацятости

Б ОЛЕВ П ОДР ОБН}'Ю ИНФ ОРМАЦИIОМОЖ(НО ПОЛУ ЧИТЬ :

:Т::]:_i"::1":: ryР""ЛеНИЯ 
По труду и занятости насоления Челябинской области www.szn74.ru;в областных казенных учреждениях Щентрах заtUIтости населения (адреса и контакты моя(но найти поссылке

il.r

рынке труда Челябинской
населенIIя города Катав-

ыи

- на портале <работа в Россиш> trudvsеm.ru можно получить информацию по вакансиям Челябинскойобласти, Других регионов и разместить свое резюме;
- череЗ Единый портаЛ государстВенных и муниципaльных услуг gosuslugi.ru можно в электронной формеполучить госуслугу "Информирование о положении на рынке Труда в Челябинской области'' и податьзаявление на получение госуслуг слуяtбы занятости населения:

"Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до l8лет В свободное от учебЫ время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,безработнЫх грал(даН в возрасте от 18 до 20 n"r, 
"r".щрtх среднее профессион.Lльное образование иищущих рабоry впервые'';

"Оргапизация провеДения оплачиваемых обцественных работ'';
"СодействИе грая(данам в поиске подходящей работы, аработодателям - в подборе необходимых

работников".

Информацию по вакансиlIм можно получить. в оКУ ЩЗН г.Катав-Ивановска в информационном
зале И на портirпе кРабота в Россиш> (hhр://trudчs...rф.


